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Acta corresponent a la reunió extraordinària del Ple del Consell de Treball, 
Econòmic i Social de Catalunya del dia 29 d’octubre del 2007  

 
 
 
Data de la reunió: 29 d’octubre de 2007 
Hora d’inici: 13.00 h    
Hora d’acabament: 13.30 h   
Lloc: C/ Diputació, 284. 1a. planta 
 
Hi assisteixen: 
Presidenta: Sra. Mercè Sala i Schnorkowski 
Secretària executiva: Sra. Teresita Itoiz i Cruells 
 
Pel Grup Primer 
En representació de CONC: 
Sra. Dolors Llobet Maria  
Sra. Rosa Bofill Benet  
Sra. Ester Boixadera i Baulenas  
 

Sr. Alfons Labrador i Tames 
Sr. Llorenç Serrano Jiménez  
Sr Andrés Querol Muñoz 

En representació d’UGT: 
Sra. Eva Granados Galiano  
Sra. Isabel Martínez Abril  
Sra. María Luisa Fernández Fernández  
 

Sr. José Manuel Fandiño Crespo 
Sr. Enrique Pereira Morais  
Sr. José Martín Vives Abril  
 

 
Pel Grup Segon 
En representació de Foment del Treball Nacional: 
Sr. Sebastià Cabré Solé Sra. 
Sr. Eduardo de Paz Fuertes  

 
 

Sra. Mercedes Pizarro Santos  
 
En representació de Pimec: 
Sr. José Hallado Molina  
Sr. Moisès Bonal i Ferrer  

 

 
 
Pel Grup Tercer 
En representació del sector agrari, sector marítim pesquer, sector de l’economia 
social i experts: 
Sr. Albert Falip Gasull  
Sr. Manuel Rubio Marchena 
Sr. José Luis López Bulla 

Sra. Mercè Garau Blanes  
Sr. Jorge Calero Martínez 
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Per la Secretaria del Consell 
Sr. Mercè Ruiz Serrano 
Sr. Joan Antoni Santana Garcia 
Sra. Isabel Nasarre Begueria 
Sra.  Eva Miñarro Acosta 
 
S’han excusat d’assitir-hi:   
Sr. Benet Armengol Obradors 
Sra. Alba Cabañas Varales  
Sra. Rosario Cabrera Jiménez 
Sr. Joan Canals Oliva  
Sra. Marisol Morales de Cano  
Sra. Maria Rovira Duran 
Sr. Màrius A. Vizcarro i Gianni 
Sr. Xavier Tubet i Alsina 
Sra. Anna Plana i Montaña 
Sra. Raquel Serrano Olivares  
 
 
 
 
Ordre del dia 
 
1. Aprovació, si escau, de l’acta de la reunió del dia 22 d’octubre de 2007. 

2. Acord sobre la proposta de la Comissió de Desenvolupament territorial i Medi 

ambient pel que fa a la proposta de dictamen sobre el Pla Director de Mobilitat 

(PdM) de la regió Metropolitana de Barcelona. 

3. Aprovació, si escau, de l’informe: Immigració i mercat de treball a Catalunya. 

4. Nomenament a la Comissió Executiva, a partir del proper mes de novembre, dels 

representants designats del Grup Tercer. 

5. Informació de la Presidència. 

6. Torn obert de paraules.  
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Pren la paraula la senyora Sala i dóna la benvinguda als assistents. 

 

Seguidament es passa al primer punt de l’ordre del dia i s’aprova l’acta del 22 

d’octubre de 2007. 

 

A continuació es passa al segon punt de l’ordre del dia que consisteix en aprovar, si 

escau, l’Acord proposat per la Comissió de Desenvolupament  Territorial i Medi 

Ambient.  

 

La senyora Sala explica al Ple que la Comissió de Desenvolupament Territorial i Medi 

Ambient va acordar no emetre la proposta de dictamen del Pla Director de Mobilitat 

de la RMB, atès que at el tràmit d’informació pública no havia finalitzat i, per tant, va 

decidir elevar al Ple l’adopció d’un Acord al respecte.  

 

La senyora Sala llegeix la proposta d’Acord pel que fa al projecte de dictamen del  Pla 

Director de Mobilitat de la RMB, i que s’estén a d’altres projectes de dictamen que 

s’han trobat en la mateixa circumstància: l’Avantprojecte de la Llei de pesca i acció 

marítima, l’Avantprojecte de la Llei de regulació de l’IRTA i l’Avantprojecte de la Llei 

de seguretat Industrial.  

 

A continuació s’aprova l’Acord que reitera al Govern de la Generalitat de Catalunya, la 

necessitat de que els textos dels Avantprojectes de Llei, Projectes de Decret o Plans 

del Govern, sobre matèries competència del CTESC, siguin els textos definitius, 

previs a l’aprovació per part del Govern, és a dir, que la sol·licitud de dictamen sigui 

tramitada un cop finalitzat el període d’informació pública.   

 

Seguidament s’intercanvien els punts 3 i 4 de l’ordre del dia,  atès que el ponent de 

l’informe “Immigració i mercat de treball a Catalunya” encara no ha arribat, i es passa 

a tractar el punt 4 sobre el nomenament a la Comissió Executiva, a partir del mes de 

novembre, dels representants designats del grup tercer.  
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La senyora Sala informa dels canvis a la Comissió Executiva. D’una banda, els 

representants del grup tercer a la Comissió Executiva seran la Sra. Anna Plana i 

Montaña i el Sr. Màrius A. Vizcarro i Gianni i, d’altra banda, el coordinador del grup 

tercer serà el Sr. Albert Falip Gasull. El Ple, preceptivament, ha de fer els 

nomenaments.   

 

El Sr. José Luís López Bulla pregunta al Ple quin és el mecanisme de substitució i  

nomenament d’altres membres del grup tercer que ja no formen part de la Comissió 

Executiva. 

 

La Sra. Sala respon que el nomenament l’ha de fer el Govern i manifesta la seva 

percepció de que no hi ha un termini concret per fer-lo. A continuació informa que les 

persones del grups d’experts que s’han de substituir són la Sra. Ma. Cristina Carrasco 

Bengoa i el Sr. Joan Chavero Jaumira i, a curt termini, la Sra. Raquel Serrano 

Olivares. La Sra. Sala comenta la insistència que sobre aquesta qüestió ha manifestat 

al Govern.  

 

El Sr. Alfons Labrador i Tames explica que el màxim que es pot fer és informar al 

Govern d’aquesta circumstància, així com del greuge que ocasiona, pel bon 

funcionament d’aquest organisme, no comptar amb tots els seus membres.  

 

La Sra. Sala exposa que enviarà una carta formal i per escrit al Govern de la 

Generalitat de Catalunya.  

  

Seguidament es passa al tercer punt de l’ordre del dia, què havia quedat pendent en 

espera de l’arribada del ponent, el Sr. Andrés Querol Muñoz, i en el qual s’ha 

d’aprovar, si escau, l’informe: Immigració i mercat de treball a Catalunya.  

 

La Sra. Sala cedeix la paraula al Sr. Andrés Querol Muñoz  que presenta l’informe.  
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El Sr. Querol explica que l’origen de l’informe és una sol·licitud del Govern de la 

Generalitat de Catalunya, a ran d’una reflexió en el marc del primer Acord Estratègic 

per la internacionalització, la qualitat de l’ocupació i la competitivitat de  l’Economia 

Catalana, per ampliar el conjunt de mesures relacionades amb la immigració al segon 

Acord Estratègic.  

 

El Sr. Querol comenta que aquest fet ha condicionat el contingut, les orientacions i els 

terminis de l’informe i ha suposat un esforç afegit per als membres del grup de treball i 

per als serveis tècnics del CTESC.  

 

Seguidament explica que l’informe conté dues parts, una part de diagnosi i una altra 

de propositiva. La diagnosi s’ha fet sobre la base d’altres estudis i informes 

d’immigració, però des d’un punt de vista crític pel que fa a les vies d’entrada 

legalment previstes, i que queda reflectit a les propostes.  

 

L’informe recull que la immigració a Catalunya es caracteritza per ser de procedència 

molt diversa, jove, masculina i de recent incorporació. A l’informe també destaca un 

increment de les persones provinents del reagrupament familiar amb perspectives de 

permanència a Catalunya i un increment de les persones immigrades procedents de 

l’Amèrica Llatina respecte de les del Magrib.     

 

El Sr. Querol comenta que la immigració representa el 12,8 % de la població catalana 

i que, pel que fa a la població activa, les persones immigrades extracomunitàries 

signifiquen el 90,2% del total de persones estrangeres a Catalunya.  

 

La diagnosi constata l’alta participació de la població immigrada al mercat de treball, 

la dificultat d’inserció de la població immigrada aturada, l’elevada taxa de temporalitat, 

i la recent incorporació de la població immigrada al mercat de treball, i en general,  

amb pitjors condicions salarials. No obstant això, l’informe conclou que les pitjors 

condicions de treball no ho són per discriminació sinó per la concentració de la 
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població immigrada en determinades branques d’activitat i per la baixa qualificació 

dels llocs de treball que ocupen.  

 

El Sr. Querol explica que el mercat de treball ha tingut una alta capacitat d’absorció 

de la població immigrada. Tanmateix,  aquesta absorció  ha tingut un impacte negatiu 

a la productivitat i als salaris.  

 

L’informe constata que la immigració incrementa el desajust entre els nivells de 

formació i l’ocupació.  

 

El Sr. Querol  explica que l’efecte sobre el PIB és, en general, positiu. No obstant 

això, es negatiu pel que fa a la seva distribució.  

 

El Sr. Querol passa a comentar la part propositiva i de més valor afegit de l’informe.  

 

Pel que fa a les mesures generals i a les ocupacions de difícil cobertura, l’informe 

proposa que les mesures vagin destinades a potenciar la formació en aquestes 

ocupacions i a agilitzar els permisos de treball per a les persones ja residents, així 

com a la homologació i convalidació de títols.  

 

L’informe constata la necessitat de fomentar la negociació col·lectiva als àmbits 

següents: adaptació dels dies festius a la diversitat, flexibilitat negociada, facilitació 

del temps per renovar els permisos i definició dels plans d’acollida.   

 

Es planteja la necessitat d’intensificar l’estratègia de millora de la competitivitat i de 

les condicions de treball als sectors on es concentra la població immigrada 

extracomunitària.  

 

L’informe també proposa que cal garantir el compliment de la normativa pel que fa a 

la lluita contra la discriminació, fins i tot a l’Administració, la lluita contra l’economia 
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submergida, així com la potenciar de les polítiques d’immigració a l’observatori del 

mercat de treball.  

 

Pel que fa a les observacions generals de les vies d’accés, l’informe proposa una 

millor adequació a les demandes del mercat de treball, en aquest sentit, es proposa: 

l’agilització de l’autorització administrativa; l’ampliació de l’àmbit geogràfic a nivell 

autonòmic i sectorial dels permisos inicials; la potenciació de l’estabilització de la 

població treballadora estrangera mitjançant els permisos de residència i treball de 

llarga dura, i finalment, l’agilització de les renovacions.  

 

Pel que fa la contractació en origen, l’informe proposa:  la flexibilització del contingent, 

la introducció de modificacions que facilitin les ofertes nominatives i el seu ús per part 

de les PIMES,  i la millora de l’agilització i transparència en la tramitació de les 

ofertes.  

 

Es proposa la modificació de la metodologia d’elaboració del catàleg de les 

ocupacions de difícil cobertura,  en el sentit d’incloure altres dades generades per 

d’altres institucions, i amb la finalitat de que el catàleg s’ajusti més a les necessitats 

del mercat de treball.  

 

Finalment, en relació al traspàs de competències, es proposa al Govern que prioritzi 

el traspàs de competències en matèria d’autorització de residència i treball. D’altra 

banda, també es proposa l’establiment de canals de comunicació amb l’Administració 

central, per agilitzar les comunicacions per a la concessió i renovació de permisos de 

treball,  i el desenvolupament d’una xarxa d’oficines, en nombre i recursos suficient, i 

amb condicions de treball adequades, per garantir un bon servei a les persones 

usuàries.  

 

L’informe també proposa la millora de la implicació dels agents socials a  l’elaboració i 

desenvolupament dels plans d’acollida i als serveis de tramitació de permisos de 

residència i treball.  
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La Sra. Sala recorda al Ple la felicitació que en el si de la Comissió es va donar al Sr. 

Querol i l’amplia a totes les persones que han treballat a l’informe, també manifesta 

que  reuneix totes les característiques d’un bon informe. 

 

A continuació s’aprova l’informe d’immigració i mercat de treball a Catalunya per 

unanimitat.       

 

Seguidament es passa al punt 5 de l’ordre del dia, que consisteix en informar al Ple, 

per part de la Presidència,  dels fets  més rellevants ocorreguts des del darrer Ple.  

 

A l’àmbit de l’Estat destaca l’aprovació de la Llei 26/2007, de 23 d’octubre, de 

responsabilitat mediambiental. Pel que fa  a l’àmbit d’informació i notícies destaca la 

proposta de directiva europea per facilitar l’entrada d’immigrants qualificats mitjançant 

la targeta blava i la reunió del  Consell de Ministres del dia 19 d’octubre que va 

aprovar un acord per facilitar l’ocupació de les dones aturades més grans de 45 anys.  

 

D’altra banda, destaquen les notícies relacionades amb l’increment de l’ocupació a les 

activitats de R+D+I, d’un 35% entre gener i setembre d’aquest any a l’Estat espanyol, 

i el creixement de la taxa d’atur en 8 centèsimes segons l’ Enquesta de Població 

Activa a tot Espanya.   

 

A Catalunya destaca la promoció del segon Pla de Formació Professional (FP), 2007-

2010, per part de la Generalitat de Catalunya i els agents social, en aquest sentit, la 

Sra. Sala explica que els agents socials van fer una roda de premsa conjunta a la seu 

del CTESC el passat dia   22/10/2007 en la qual es van presentar 10 propostes. La 

Sra. Sala comenta que les més rellevants pels mitjans de comunicació han estat les 

següents: la no admissió d’un maquillatge de l’ actual FP,  la demanda de concreció 

del futur dels centres integrats i la proposta d’un organisme únic per a la FP.  

 

La Sra. Sala informa que queda pendent de dictaminar el Projecte de Decret   pel qual 

s’estableixen mesures addicionals de seguretat en les activitats de control de plagues 
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i utilització i comercialització de plaguicides d’àmbit ambiental. La reunió de la 

Comissió de Mercat de Treball serà el dimarts dia 30 d’octubre i el Ple el dilluns dia  5 

de novembre. 

 

D’altra banda, acaba d’entrar la petició de la consellera de la Salut del projecte de 

Decret sobre pràctiques de tatuatge, micropigmentació i pírcing pendent de 

dictaminar.  

 

Seguidament es passa al torn obert de paraules.  

 

Sense més temes a tractar, la presidenta aixeca la sessió, de la qual, com a 

secretària executiva estenc aquesta acta. 

 

La secretària executiva 

 

 

 

 

 

Vist i plau 

La presidenta 
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