Acta corresponent a la reunié ordinaria del dia 25 de juny del 2007 del Ple del

Consell de Treball, Economic i Social de Catalunya

Data de la reuni6: 25 de juny del 2007
Hora d’inici: 13:15 h

Hora d’acabament: 14:30 h

Lloc: Diputacio, 284. l1a. planta

Hi assisteixen:
Presidenta: Sra. Merce Sala i Schnorkowski
Secretaria executiva: Sra. Teresita Itoiz i Cruells

Pel Grup Primer

En representacié de CONC:

Sr. Alfons Labrador i Tames Sra. Dolors Llobet Maria
Sra. Ester Boixadera Baulenas Sr. Andrés Querol Mufioz
Sr. Lloreng Serrano Giménez

En representacio d’'UGT:
Sra. Eva Granados Galiano Sra. Maria Luisa Fernandez Fernandez
Sr. José Manuel Fandifio Crespo

Pel Grup Segon
En representacio de Foment del Treball Nacional:

Sr. Sebastia Cabré Solé Sra. Marisol Morales de Cano
Sr. Eduardo de Paz i Fuertes Sr. Joan Canals i Oliva
Sra. Rosario Cabrera Jimenez Sra. Alba Cabarfas Varales

Sr. Benet Armengol Obradors

En representacio de Pimec:
Sr. Moisés Bonal i Ferrer Sr. José Antonio Hallado Molina

Pel Grup Tercer

En representacio del sector agrari, sector maritim pesquer, sector de I'economia
social i experts:

Sr. Jose Luis Lopez Bulla Sra. Anna Plana Montafia

Sr. Albert Falip Gasull



Altres assistents
Sra. Mar Serna Calvo, consellera de Treball

Per la Secretaria del Consell
Sr. Xavier Riudor Pons

Sr. Joan Antoni Santana Garcia
Sra. Merce Ruiz Serrano

Sra. Isabel Nasarre Begueria
Sra. Roser Ferrer Riu

S’han excusat d’assistir-hi:
Sr. Xavier Tubert Alsina

Sra. Raquel Serrano Olivares
Sra. Rosa Bofill Benet

Sra. Merce Garau Blanes

Sr. Jorge Calero Martinez

Ordre del dia

1. Aprovacio, si escau, de I'acta de la reunio del dia 21 de maig del 2007.

2. Analisi i aprovacio, si escau, de la Memoria socioeconomica i laboral de Catalunya
2006.
Informacié de la presidéncia

4. Torn obert de paraules.

Pren la paraula la presidenta i dona la benvinguda als assistents, en especial a la

consellera de Treball, la senyora Mar Serna.

A continuaci6é es passa al primer punt de l'ordre del dia i s’aprova l'acta de la reunié
del 21 de maig del 2007.

Seguidament es passa al seguent punt de I'ordre del dia que és I'aprovacio, si escau,

de la Memoria socioeconomica i laboral de Catalunya 2006.



La presidenta fa un breu resum de la Memoria i dels reptes de futur que se’'n deriven.

S’incorpora el resum a la present acta.

El senyor Labrador diu que la Memoria és un dels grans productes del CTESC i
explica que li ha produit una sensacio contradictoria. D’una banda, fa una valoracié
molt positiva de I'esfor¢ dels técnics del CTESC i del producte final que ha resultat,
que considera que é€s molt digne i és una referéncia al pais, especialment pel que fa
als aspectes socials. D’altra banda, pero, manifesta una certa insatisfaccio en relacio
amb el procés d’elaboraci6. Considera que, com altres anys, s’ha treballat amb
presses i amb una certa improvisacid per complir els terminis establerts per la Llei.
Aquesta manca de temps ha comportat la dificultat per a dur a terme una participacié
meés activa i la impossibilitat d’'incorporar alguns dels aspectes que s’han posat de
manifest al llarg del debat i que, malgrat I'extensio de la Memoria, s’hi haurien

d’incorporar.

Reconeix que les causes no son fonamentalment internes ates el retard amb el que,
en general, es reben les dades. No obstant aix0, proposa les linies d’actuacié
seguents: planificar I'elaboracié de la Memoria tenint en compte que hi ha matéries
que poden comencar a treballar-se abans; garantir el procés de participacié, que
malgrat la nova metodologia implantada enguany, no s’ha fet efectiva i, finalment, ser
capacos d’aportar consideracions consensuades sobre com es veu l'evolucio de la
situacio socioeconomica i laboral i per on es pensa que s’hauria d’anar. Considera
gue aquest darrer apartat seria important perquée és part del valor afegit del CTESC i
el Govern ho agrairia.

El senyor Fandifio posa de manifest la satisfaccid pel compliment del mandat legal
dins el termini previst per la Llei i amb una notable qualitat. La Memoria recull un
esfor¢ notable, és el fruit del treball de molta gent, els serveis técnics han fet una
tasca intensa, com també els membres de les organitzacions que integren el CTESC i
dels seus assessors, que han fet observacions molt nombroses i valuoses. Aquest és

un dels pocs exemples en que un organisme constituit per organitzacions amb
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interessos a vegades contraposats €s capac¢ d’elaborar un document de les
caracteristiques de la Memoria. De tota manera, de cara al futur, cal tenir en compte
que la dimensi6 de la Memoria no és un valor positiu en si mateix. No s’ha de limitar a
ser una recopilacié de dades. Si bé la selecci6 en si de les dades ja és una presa de
consideracio, cal anar més enlla, cal anar cap a una depuracié que permeti donar al
destinatari ultim de la Memoria (la societat catalana i, en particular les entitats i
institucions) la visio de pais compartida per les organitzacions que integren el CTESC,

sense necessitat d’haver de llegir entre linies.

El senyor De Paz considera que la visio que ha donat el senyor Labrador és
veladament pessimista. Diu que aquesta Memoria és millor que la d’anys anteriors i
per aquesta ra0 posa de manifest la seva satisfaccid. Pel que fa a la participacio en
I'elaboracié de la Memoria, comparteix I'opinid del senyor Fandifio. Pel que fa a la
conveniencia d’incorporar consideracions a la Memoria, manifesta l'oposicié de

Foment atés que la Memoria hauria de limitar-se a ser un reflex del que ha passat.

El senyor Hallado agraeix la preséncia de la consellera i felicita als tecnics i consellers
per la tasca feta durant el procés d’elaboracié de la Memoria. Considera que la
Memoria compleix amb escreix el mandat legal, que hi ha hagut un procés participatiu
i que les consideracions no haurien de formar part de la Memoria, siné que sén un
document a part, que podria complementar I’Acord estratégic o la nova constitucié del

Consell de Relacions Laborals de Catalunya.

El senyor Labrador desmenteix que hagi fet una valoracié pessimista. Ratifica que la
Memoria és un producte molt digne i é€s un referent pel pais en els temes
socioeconomics i que la insatisfaccié fa referencia al procés d’elaboraci6. Aquest és
un debat de fons, considera que el CTESC ha d’anar més enlla de les valoracions
tecniques i hauria de ser capac¢ de donar I'opinié conjunta dels agents socials que

l'integren.



La presidenta recorda que el proper mes de setembre s’ha previst una reunié per a
valorar si es poden fer consideracions i propostes de comu acord partint de la
Memoria. En aquesta reunié també s’haura de fer un calendari dels temes sobre els
quals s’hauria d’aprofundir prenent com a punt de partida el contingut de la Memoria
d’aquest any. Pren nota de les felicitacions perdo manifesta que tot és millorable.
D’altra banda, pel que fa a la dimensié de la Memoria, recorda que aquest any hi ha
hagut tres capitols nous.

Tot seguit es passa a la votacio, com a consequencia de la qual s’aprova la Memoria
socioeconomica i laboral de Catalunya 2006 per 21 vots a favor, cap en contra i cap
abstencio.

Seguidament es passa al torn d’informacio de la Presidéncia.

Pel que fa a novetats normatives, la presidenta destaca que la Llei de I'Estatut del
treballador autonom continua la seva tramitacié parlamentaria i li manca nomeés
I'aprovacio definitiva pel Congrés. En I'ambit estatal, destaca també I'aprovacié del
Reial decret 727/2007, de 8 de juny, que desenvolupa criteris de proteccié sobre la
Llei de Dependéncia.

A Catalunya s’ha publicat la Llei 1/2007, del 5 de juny, del Consell de Relacions
Laborals i el Decret 127/2007, de 5 de juny, sobre distribucié de la potestat
sancionadora entre els organs de la Generalitat de Catalunya per infraccions en
matéries laborals, de prevencio de riscos laborals i d’'obstruccio a la tasca inspectora,
i sobre la tramitacid i instruccio dels procediments sancionadors per a aquestes

materies, ambdues normes dictaminades pel CTESC.

A nivell europeu, destaca que del 21 al 24 de maig d’enguany es va celebrar el Xle
Congrés de la Confederacié Europea de Sindicats a Sevilla i es va escollir nou

President i Secretari.



Pel que fa a noticies destacades, explica que el passat dia 25 de maig el Ministre de
Treball va presentar I’Avantprojecte de llei de regulaci6 d’empreses d’'insercid, que
sén aquelles que promocionen la insercié sociolaboral de persones en situacio

d’exclusio6 social.

Explica també que el dia 6 de juny va prendre possessi6 el nou president de la CEOE,
el senyor Diaz Ferran. D’altra banda, exposa que la taxa de variacié interanual de
'IPC del mes de maig a Espanya disminueix una décima i es situa al 2,3%. A
Catalunya, en el mateix periode, es situa al 2,6% i per tant trona a haver-hi un petit

diferencial respecte Espanya.

Pel que fa a noticies de I'ambit de Catalunya, explica que el 18 de juny el
Departament de Treball va presentar els resultats de I'Enquesta de Condicions de
Treball de Catalunya pel que fa a la percepcié de les persones treballadores. Explica
també que, segons dades de la Secretaria d’Industria i Empresa, la inversio industrial

a Catalunya creix un 6,7%, la taxa més elevada dels darrers sis anys.

A continuacié, la senyora Sala informa que el dimecres dia 27, a les 10 hores del
mati, tindra lloc la presentaci6 als mitjans de comunicaci6 de la Memoria

Socioeconomica i laboral de Catalunya del 2006.

Per acabar, la senyora Sala explica que el senyor Eduard Sanz i el senyor Oriol Riu
cessen com a membres del CTESC atés que han estat escollits regidors d’Esplugues
i de Granollers respectivament i els agraeix la tasca desenvolupada al si del CTESC.

A continuacid la presidenta déna la paraula a la senyora Serna, que agraeix la
invitacio per assistir al CTESC. Felicita el CTESC per la Memoria socioeconomica i
pel fet que hagi estat aprovada per unanimitat. Diu que la Memoria suposa la voluntat
de ser un referent permanent en relacié amb la situaci6 economica i sociolaboral de
Catalunya i que la seva qualitat s’incrementa de manera progressiva. El caracter

anual i la voluntat de mantenir una homogeneitat donen a la Memaoria aquest valor de
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document de referéncia. A més, incorpora alguns aspectes nous, alguns per voluntat
del legislador com és el cas dels autonoms. Altres aspectes destacables sén I'analisi
sobre I'habitatge, la R+D+l, la sostenibilitat ambiental, la salut, 'educacié...

D’altra banda, la consellera manifesta que el treball i 'ocupacié donen el punt de
trobada de la dimensié economica i social del pais. Destaca la satisfaccio per
'augment de la productivitat que posa de manifest la Memoria sobretot perque les

dades dels dos darrers anys eren negatives.

El treball i 'ocupacié generen riquesa pel pais i pels individus i s6n un factor
d’integracio. Per contra, la manca treball, I'atur i la manca de qualitat sén un factor de
desigualtat social. En paraules d’Orwell, si bé en un context diferent, som tots iguals

perd uns més iguals que altres.

La Memoria té la gran virtut d’analitzar la realitat economica i social de Catalunya
incorporant una visio del mercat de treball. Es posa de manifest que I'ocupacio ha
crescut i 'atur ha disminuit. Amb tot, cal analitzar perque malgrat que els nivells d’atur
sén els més baixos dels darrers trenta anys, continua essent una de les principals
preocupacions dels ciutadans. També cal reflexionar sobre el qué fa que la qualitat de
la nostra ocupacié sigui diferent. En aquest sentit, espera que les dades d’enguany
sobre seguretat i salut laboral, atés el seu caracter negatiu, no esdevinguin una
tendéncia. Pel que fa a la taxa de temporalitat, la disminucié és una noticia positiva

pero cal esperar a les dades del segon semestre de 'EPA.

Hi ha també reptes en materia de formacié ocupacional i continua i de politiques
actives d’ocupacié. Les politiques d’ocupacio i formacié s’han de reformular de forma
completa. La produccié i la competitivitat no han de perdre de vista el tema de la
formacio, ens hi juguem el futur. En la linia del filosof José Antonio Marina segons el

qual per educar un nen cal tota la tribu, la formacio és questié de tots.



S’ha de reforcar i aprofundir la funcié d’assessorament al Govern que correspon al
CTESC i assenyala que es va per una bona via, i cita les tasques fetes en materia
d’empreses de serveis integrals; autonoms, la responsabilitat social, la dependéncia i

la immigracio.....

Recorda també que el Consell de Relacions Laborals sera una eina important per
millorar la qualitat de I'ocupacio. L'espai catala de relacions laborals ja és madur. Les
dades sobre conflictivitat, sobre EROs, sobre negociacié col-lectiva, etc, s6n més
bones a Catalunya que a altres comunitats autonomes pero cal seguir millorant i fent

front als reptes pendents com la immigracié i la perdua de poder adquisitiu.

La concertacié social en el marc del Consell de Relacions Laborals, de I'Acord
estrategic i també del CTESC, ha de tenir un paper important en la millora de la
qualitat de l'ocupacié i la competitivitat. Cal un dialeg fluid, continu i constant per
compartir analisis, politiques i formes d'afrontar els reptes del mercat de treball, la
societat i 'economia. El Govern de la Generalitat creu en la concertacio i en la
necessitat d’avancar plegats, Govern, agents socials i territori, cap a un nou model de
treball, un nou model productiu i un nou model de societat amb qualitat de I'ocupacio,

més igualitari i més cohesionat.

La presidenta agraeix la intervencio de la consellera de Treball i explica que el proper

dia 16 de juliol hi ha una altra reunio el Ple.

Sense més temes a tractar, la presidenta aixeca la sessio, de la qual, com a

secretaria executiva estenc aquesta acta.

Documentacio facilitada:

Document numero 1: Acta de la reuni6 del Ple del 21 de maig del 2007.



Document namero 2: Resum de la Memoria socioeconomica i laboral de Catalunya
2006 i dels reptes de futur.
Document nimero 3: Memoria socioeconomica i laboral de Catalunya 2006.

La secretaria executiva

Visti plau
La Presidenta



